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Dokumentansvarig: HR-administrationen

Rutin - Cykelbidrag for timavionade

Medarbetare 1 Goteborgs Stad har ritt till ett skattepliktigt bidrag upp till 500 kr/ar
for kop av tillbehor till eller reparation av cykel. Cykelbidraget for timavlonade
berdknas utifran antal arbetade dagar under berdkningsaret.

Ansokan

Timavlonade som vill ans6ka om cykelbidrag fyller i ansdkningsblanketten och
bifogar sitt originalkvitto, alternativt mejlar ett digitalt kvitto tillsammans med
ansokningsblanketten till sin bemanningsenhet. Timavlonade som arbetar ute i
nagon verksamhet ldmnar sin ansdkningsblankett och originalkvitto till sin chef.
Kvittot ska vara ett originalkvitto och datum for inkdpet ska finnas med pé kvittot.
Ansokningsblankett tillsammans med originalkvitto ska vara inkommen till
bemanningsenheten eller till chef senast den 30/11.

Detta galler

Berdkningsaret for cykelbidrag dr 1 december — 30 november, ca 250 arbetsdagar.
En timavlonad medarbetare méaste ha arbetat minst 25 % (63 dagar) under
berdkningsaret, for att ha ritt till cykelbidrag.

Det ér det totala antalet arbetade dagar inom Goéteborgs Stad under berdkningsaret
som réknas. Savil arbetade dagar som timavlonad som ménadsanstéllningar i alla
forvaltningar.

Maxbelopp for friskvérd ar 500 kr per ar.

Rékna ut belopp

Rékneexempel for timavionad som arbetat 100 dagar i Géteborgs Stad
100 /250 x 100 =40 %

40 % av 500 kr =500 x 0.4 = 200 kr

Medarbetaren har till 200 kr i cykelbidrag.

Utbetalning cykelbidrag

Det ér endast 16nekonsulter pa Intraservice som har behorighet att lagga in
cykelbidrag for timavldnade i 16nesystemet. For att timavlonade ska 3 sitt cykel-
bidrag utbetalt ska en rittelse av 10n skickas till Intraservice via serviceportalen.

Arkivering

Ansokan om cykelbidrag ska arkiveras och forvaras i HR-arkivet i tio ar.
Ansokningsblankett och originalkvitto ska darfor skickas till HR-arkivet.
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Arbetsging

Inkomna ansokningar

Respektive bemanningsenhet ansvarar for att ta hand om inkomna ansdkningar
om cykelbidrag. For timavlonade ute i verksamheterna ansvara respektive chef for
att ta hand om inkomna ansdkningar.

Rikna fram belopp och skicka rittelse av 1on

Antalet arbetade dagar tas fram i WinLas via manadsackarna. Rékna ihop alla
LAS-dagar under berdkningsperioden 1 december - 30 november. Om antal
arbetade dagar for november ménad inte syns i WinLas, far dessa rdknas manuellt
via Time Care Pool. Addera sedan dagarna till dem som framgar i WinLas.

For pensionirer syns antal arbetade dagar i WinLas under ’6vrigt”.

F6lj sedan utrdkningen enligt exemplet i rutinen (se ovan) och anteckna
friskvéardsbeloppet lingst ner pa ansokningsblanketten. Skicka darefter en rittelse
av 10n till Intraservice via serviceportalen.

I réttelsen ska den timavldnades personnummer anges samt vilket belopp som ska
utbetalas. Ange avvikande ansvar 1611572 (HR gemensamt) och verk O000.
Ténk pé att den timavlonade behdver ha en aktiv anstdllning for att Intraservice
ska kunna betala ut friskvardsbidraget.

Réttelsen maste som senast inkomma till Intraservice innan Personec stanger for
16nekdrning 1 december manad.

Arkivering

Ansokningsblankett och originalkvitto héftas ihop och skickas till:
HR-arkivet

Selma Lagerlofs torg 2

Anteckning i Personec

Nir Intraservice dterkopplat att rittelsen ar gjord ska en anteckning ldggas in i
Personec. Vilj rubriken cykelbidrag och lagg in datum for den berdkningsperiod
som utbetalningen avser. Tex. ”Avser perioden 2023-12-01 tom 2024-11-30.”
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